


 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ  

«ДЕТСКИЙ САД № 273 КРАСНООКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА»  

ЗА 2022 – 2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

I.  Информационная справка. 

Официальное полное наименование учреждения: муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 273 Краснооктябрьского района 

Волгограда». 

Сокращенное наименование: МОУ детский сад № 273. 

Юридический  адрес: Россия, 400040, Волгоград, ул. им. Качалова,д. 48 аа 

Фактический адрес: 400040, Волгоград, ул. им. Качалова, д. 48 а 

                                      400040, Волгоград, ул. им. Поддубного, д. 6 а  

Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное образовательное 

учреждение. 

Тип: дошкольное образовательное учреждение. 

Вид: детский сад. 

Учредитель: муниципальное образование городской округ город-герой Волгоград 

(муниципальное образование Волгоград). 

Лицензия, срок её действия:  

Электронная почта: dou273@volgadmin.ru 

Ссылка на сайт: https://dou273.oshkole.ru/ 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, длительность рабочего дня 12 (двенадцать) 

часов: с 7.00 до 19.00. 

Цель МОУ детский сад № 273: Создание образовательного пространства, направленного 

на непрерывное накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в 

процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и 

взрослыми при решении задач коммуникативно-личностного, познавательно-речевого, 

художественно-эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями. 

Взаимодействие в социуме: МОУ СОШ  № 76, ВМУК «Централизованная система 

детских библиотек» филиал № 8, Волгоградский государственный социально-

педагогическое училище, ОГИБДД УМВД России по городу Волгограду, ГУЗ Детская 

поликлиника № 1, ГБУК «Волгоградский областной краеведческий музей», Волгоградский 

государственный медицинский университет, ВРДОО «Волгоградская федерация 

школьного спорта». 
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2. Анализ кадрового обеспечения. 

Комплектование кадрами в МОУ детского сада № 273 строится в соответствии со 

штатным расписанием. В 2022 – 2023 учебном году в  МОУ детском  саду № 273 -  17  

педагогов (12 воспитателей, 1 старший воспитатель, 1 старший методист,  1 музыкальный 

руководитель, 1 учитель-логопед, 1 педагог психолог) 

МОУ детский сад № 273 укомплектован кадрами на 74 % 

 

Характеристика педагогического персонала по уровню профессионального 

образования  

Должность  Количество 

педагогов 

Высшее 

образование 

Среднее 

профессиональное 

образование 

Старший методист 1 1 0 

Старший 

воспитатель 

1 1 0 

Учитель-логопед 1 1 0 

Педагог-психолог 1 1 0 

Воспитатель 12 5 7 

Музыкальный 

руководитель 

1 1 0 

Всего  17  10/59%           7/41% 

 

 

Характеристика педагогического персонала по результатам аттестации 

В МОУ детском саду № 273 имеют квалификационную категорию педагогические 

работники: 

Беспалова Ольга Сергеевна – I категория, 

Яременко Людмила Владимировна – 1 категория 

На курсах повышения квалификации обучилось  9   педагогов. 

«Профессиональная компетентность педагога ДО в условиях внедрения новой Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования» (72 часа) 

«Психолого-педагогическое сопровождение ребенка дошкольного возраста с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОС ДО» (72 часа) 

 «Обучение педагогических работников навыкам и приемам оказания первой помощи 

пострадавшим» (20 часов) 

 «Обучение мерам пожарной безопасности для руководителей эксплуатирующих 

организаций, осуществляющих хозяйственную деятельность, связанную с обеспечением 

пожарной безопасности на объектах защиты лиц, назначенных ими ответственными за 

обеспечение пожарной безопасности и проведение противопожарного инструктажа» 

Характеристика педагогического персонала по педагогическому стажу 

Стаж работы количество % 

До 5 лет 2 12% 

5 – 25 лет 12 71% 

Свыше 25 лет 3 17% 

 

 

Характеристика педагогического персонала по возрасту 

Возраст  количество % 

До 30 лет 4 24% 

До 55 лет 11 65% 

55 лет и выше 2 11% 

 

Анализ профессионального мастерства педагогов свидетельствует о том, что в детском 

саду творческий коллектив, способный реализовывать цели и задачи воспитательно-

образовательного процесса.  

     Важнейшим средством повышения педагогического мастерства педагогов, связывающим 

в единое целое всю систему работы детского сада, является методическая работа. Роль 



методической работы  значительно возрастает в современных условиях в связи с 

необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы 

образовательной деятельности. Для повышения уровня профессионализма с коллективом 

педагогов в 2023 – 2024 учебном году планируется использовать следующие формы работы: 

 

 Педсоветы 

 Консультации индивидуальные и фронтальные 

 Мастер-классы 

 Взаимопосещение занятий 

 Семинары-практикумы 

 

3. Анализ контингента обучающихся 

МОУ детский сад № 273  в 2021-2022 учебном году посещали  306    обучающихся. 

Возрастные группы: вторая ранняя – 1-2 года – 1 группа 

Первая младшая – 2-3 года – 2 группы 

Вторая младшая – 3-4 года – 2 группы 

Средняя группа – 4-5 лет – 2 группы 

Старшая группа – 5-6 лет – 2 группы 

Подготовительная к школе группа – 6-7(8) лет – 2 группы 

Смешанная ранняя кратковременного пребывания – смешанная 1-3 лет – 2 группа 

 

В МОУ детском саду № 273 выявлено: 

 Воспитанников в семьях опекунов – 0 

 Воспитанников в неполных семьях – 36 

 Воспитанников в многодетных семьях – 17 

 Воспитанников в малообеспеченных семьях – 42 

 Дети-инвалиды – 2 

 Воспитанников, состоящих на внутреннем контроле – 0 

 

Состояние здоровья воспитанников. 

 Физкультурно-оздоровительная работа в МОУ детском саду № 273 осуществляется в 

системе медицинского и педагогического взаимодействия.  

Основными направлениями работы детского сада по укреплению психофизического 

здоровья детей являются: 

 Проведение закаливающих мероприятий: 

- коррегирующая гимнастика после сна; 

- дыхательная гимнастика; 

- самомассаж; 

- босохождение; 

- прогулки на свежем воздухе; 

- солнечные и воздушные ванны. 

 Организация рационального питания 

 Взаимодействие с семьями воспитанников. 

 

В детском саду созданы необходимые условия для самостоятельной двигательной 

активности детей: 

 Физкультурные центры в группах 

 Имеется в наличии спортивное оборудование, инвентарь, атрибуты для 

подвижных игр, наглядные пособия, дидактический материал. 

 Тренажерный зал 

 Учитываются принципы построения развивающей предметно-пространственной 

среды 

 Оборудована спортивная площадка на территории детского сада 

 Рациональное использование спортивно-музыкального зала 

 

В детском саду применяются различные методы и приемы физкультурно-оздоровительной 

работы: 

 Утренняя гимнастика 



 Гимнастика после сна 

 Физкультурные минутки и подвижные игры 

 Физкультурные досуги и развлечения 

 Ежедневные прогулки 

 Солнечные и воздушные ванны 

 Релаксация 

 Пальчиковая гимнастика 

В утреннюю гимнастику и физкультурные занятия включаются корригирующие 

упражнения для профилактики, нарушения осанки, плоскостопия. Между занятиями 

организовывались двигательно-оздоровительные моменты: упражнения и задания на развитие 

мелких мышц руки, задания на развитие мимики и артикуляции и т.п.  

Во всех группах, с учетом возраста детей, оборудованы спортивные уголки, имеется 

нестандартное оборудование для закаливания, профилактики плоскостопия, коррекции 

осанки. На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально-дифференцированный 

подход к детям: при определении нагрузок учитывается уровень физической 

подготовленности и здоровья, половые особенности. Особое внимание уделяется 

двигательной активности детей. Помимо организованных видов занятий по физической 

культуре в режиме дня дошкольников значительное место отведено самостоятельной 

двигательной деятельности. Ежедневно в каждой группе – оздоровительная ходьба и 

оздоровительный бег на прогулке.  

Для профилактики гриппа проводилась следующая работа: 

 Кварцевание групп 

 Фитонцидотерапия (лук, чеснок) 

 Проветривание  

Обязательным условием нормального роста детского организма, его гармоничного 

физического и нервно-психического развития является организация рационального питания 

детей. Данному вопросу уделяется особое внимание. В детском саду имеется вся необходимая 

документация по организации питания. 

Сотрудники детского сада создают условия для нормального протекания периода 

адаптации детей к условиям детского сада.  

Ежемесячно проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей по группам. 

Результаты анализа и возможные причины заболеваемости обсуждались на педагогических 

совещаниях с педагогами, принимались меры по устранению причин. 

Проведен мониторинг здоровья и физического развития детей за отчетный период 

Распределение детей по группам здоровья 

Группа здоровья Количество детей % 

I 26 8 

II 257 84 

III 21 7 

Дети-инвалиды 2 1 

 

Сведения о заболеваемости и посещаемости обучающимися детского сада 

 

период Количество 

дней 

посещений 1 

ребенком за 

год  

Заболеваемость 

на 1000 (число 

случаев 

заболеваний 

х1000 / 

среднегодовую 

численность 

Дни, 

пропущенные 

по болезни 

одним 

ребенком 

Дни, 

пропущенные 

по прочим 

причинам 

одним 

ребенком 

Количество 

несчастных 

случаев, 

травм, 

отравлений 

2022 – 

2023 гг 

    0 

 

Условиями положительных результатов являются: 

 Создание развивающей среды в группах для развития любознательности, активности: 

центры экспериментирования, детского речевого и художественного творчества, 

игровой, трудовой деятельности, здоровья. 



 Проводятся кукольные спектакли - это способствует формированию эмоциональной 

отзывчивости. 

 Создание доброжелательного, эмоционально приветливого, вежливого отношения к 

детям. 

 Взрослые учитывают интересы детей, в группах сохраняется благоприятная 

психологическая и 

эмоциональная атмосфера – это способствует формированию навыков общения. 

 Использование педагогами современных педагогических технологий. 

 

 

Результаты творческой активности педагогов и воспитанников в 

2022 – 2023 учебном году 
 

2. Очные конкурсы детского творчества и мастерства выше уровня МОУ 

 

1 «Безопасный мир глазами детей»  

(КТУ ДОАВ  от 22.11.2022  № 554) 

  

Районный  Ноябрь  9 

воспитанников 

11 педагогов 

2 Конкурс детско-родительских  

презентаций 

«Мама и папа - наши главные педагоги» 

 (КТУ ДОАВ  от 13.02.2023  № 94) 

 

Районный  Февраль  1 воспитанник 

3                   «Стихи для хорошего настроения»  

                   (КТУ ДОАВ  от 27.02.2023  № 125) 
         

Районный  Февраль  1 воспитанник 

1 педагог 

4 «У каждого человека свои звёзды» 

                   (КТУ ДОАВ  от 27.02.2023  № 126) 

Районный  Февраль  1 воспитанник 

1 педагог 

5 Конкурс  патриотической песни 

«Наследники Победы» 

(КТУ ДОАВ  от 28.02.2023  № 128) 

Районный Февраль  5 

воспитанников 

2 педагога 

6 «Изменение климата глазами детей» 

(КТУ ДОАВ  от 28.03.2023  № 176) 

 

Районный Март  3 воспитанника 

4 педагога 

7 
«Несуществующий знак «Что такое 

хорошо и что такое плохо!» 

(КТУ ДОАВ от 05.12.2022г. № 581)   

 

межмуниц

ипальный 

 

 

Ноябрь 

 

 

4 воспитанника 

4 педагога 

8 «Новогодние затеи» 

(КТУ ДОАВ от 29.12.2022г. № 625)   

 

Районный 

 

Декабрь  

 

  5 

воспитанников 

6 педагогов 

9 

 

Смотр-конкурс поделок из 

световозвращающей ткани «Светоидея» 

(КТУ ДОАВ от 20.03.2023г. № 162)   

Районный Март 2 воспитанника 

2 педагога 

10 Декоративно-прикладного искусства 

«Новогодняя мастерская»  

(Музей-заповедник «Старая Сарепта» 

приказ  

№ 151/01-04 от 28.12.2022г.) 

 

Областной 

 

Декабрь  

9 

воспитанников 

 10 педагогов 

11  Конкурс чтецов «Я люблю тебя, папа» 

(ДОАВ от 25.10.2022г. № 626)  

 

Городской 

Октябрь  

 

4 воспитанника 

4 педагога 



12 «Рождественские встречи» 

(ДОАВ от 26.12.2022г. № 795) 

 

Городской  Декабрь  9 

воспитанников 

10 педагогов 

13 

Конкурс детского рисунка "Охрана труда глазами 

детей" 

 

 

 

 

Региональн

ый 

Апрель  13 

воспитанников 

 

Конкурсы профессионального мастерства и дни открытых дверей 

1 Профмастерство узких специалистов  

«Лучшая консультация для родителей 

на сайте ДОО»  

(КТУ ДОАВ от 31.10.2022г № 505)   

 

Районный 

 

Октябрь  

 

2 педагогов 

2 «Зелёный огонёк»  

(КТУ ДОАВ от 28.04.2023г № 244) 
Районный 

Апрель 1 педагог  

3 Фотоконкурс «Быть педагогом –  значит 

многое» (Приказ на подписи в КТУ ДОАВ) 
Районный 

Май  1 педагог 

4 «Обучающая презентация для детей по 

антитеррору» 

(КТУ ДОАВ  от 21.12.2022  № 604) 

межмуниц

ипальный 

Декабрь  1 педагог 

5 Конкурс видеороликов «Солдату Сталинграда» Городской Февраль  1 педагог 

6 Мастер-класс при проведении мероприятия 

на базе ГБУК ВГТ «Царицынская опера» 

посвященное закрытию региональных 

конкурсов профессионального мастерства 

«Учитель года» и «Воспитатель года». 

(КТУ ДОАВ  от 18.05.2023  № 277) 

Городской Апрель  2 педагога 

7 Мастер-класс в рамках интерактивной 

площадки «Во славу  Победы» 

(приказ на подписи в КТУ ДОАВ) 

Городской Май  2 педагога 

 

В течение 2022 – 2023 года разработаны локальные акты в соответствии с 

ФГОС ДО:  

 

«Положение об организации инклюзивного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья муниципального дошкольного образовательного 

учреждения 

«Детский сад № 273 Краснооктябрьского района Волгограда» 

5. Анализ методической работы 

В 2022 – 2023 учебном году педагогический коллектив поставил перед собой 

следующие задачи: 

Задача № 1 «Формирование у детей дошкольного возраста духовно-

нравственного развития и воспитания посредством приобщения к народному 

искусству и ознакомления с культурным наследием» 

Задача № 2 «Создание условий в МОУ детском саду № 273 для полноценного 

физического и психического здоровья дошкольников» 

 

В 2022-2023 учебном году было проведены  педагогические советы;   

1.«Готовность МОУ детского сада № 273 к новому учебному году»,  

2. «Интеграция образовательных областей при реализации экологического 

воспитания дошкольников» 

3. «Здоровый ребенок -успешный ребенок. Укрепляем здоровье играя» 

http://vospitately.ru/baza-publikaciy/publikacii/no-240-konsultaciya-na-temu-zdorovyy-obraz-zhizni-i-deti/


4.«Анализ воспитательно-образовательной работы за 2022-2023 учебный 

год» 

В течение года проводилась методическая работа с педагогами, 

направленная на изучение и внедрение ФГОС в образовательный процесс МОУ.  

Проведены семинары:  

«Игровые пособия для сенсорного развития детей в возрасте от 1,5 до 3 

лет»  

«Развитие интереса к природе и любознательности у дошкольников с 

помощью дидактических игр экологической направленности» 

Использование нетрадиционных технологий для формирования у 

дошкольников потребности в здоровом образе жизни» 

«Развитие познавательно – исследовательской деятельности воспитанников 

через организацию детского экспериментирования в группе и  на прогулке» 

Организация подвижных игр на прогулке 

 

В течение 2022-2023 учебного года проводились дистанционные 

консультации для родителей (законных представителей) воспитанников. 

 

В течение года в МОУ не отмечено случаев травматизма среди 

воспитанников и сотрудников. 

 

Результаты деятельности МОУ детском саду № 273  в 2022-2023 учебном 

году показали, что основные годовые задачи выполнены в полном объеме. 

Существенным достижением в деятельности педагогического коллектива стало 

значительное повышение методической активности педагогов 

 

Из всего изложенного выше можно сделать вывод: 

1. В МОУ детском саду № 273 созданы все условия для всестороннего развития 

детей дошкольного возраста, оздоровительной работы с детьми, эффективной 

работы педагогического коллектива. 

2. Задачи воспитательно-образовательной работы в 2022-2023 учебном году 

реализованы, план воспитательно-образовательной работы выполнен. 

3. Выявлены положительные результаты развития детей, достижение 

оптимального уровня для каждого ребенка. 

 

 

6. Анализ административно-хозяйственной деятельности 

 

В МОУ детском саду № 273 проводились следующие мероприятия по 

благоустройству: уборка территории от листвы и мусора, спил веток, высадка 

рассады цветов в цветники. В детском саду № 273 соблюдается график вывоза 

мусора, ведётся регулярный покос травы. По периметру зданий имеется внешнее 

освещение. 

 Участки для прогулок детей оснащены малыми формами, теневыми 

навесами, песочницами. На территории дошкольного учреждения высажены 

деревья, кустарники, разбиты цветочные клумбы. Территории огорожены 

металлическим забором. 

За период 2022 – 2023 г. выполнены следующие работы: 

1. Проведен косметический ремонт в помещениях группы № 2,3,9, в вахтерной 

по адресу ул. им. Поддубного, 6 а. 



2. Приобретены и установлены смесители в туалетной комнате и в буфетной 

группы № 7,10 

3. Замена водонагревателя в группе № 8 

4. Проведена вакцинация сотрудников МОУ детского сада № 273 против 

COVID-19 

5. Изготовление и установка металлической двери на подвальное помещение по 

адресу ул. им. Качалова, 48 а 

6. Произведена перезарядка огнетушителей 

7. Опиловка и вывоз деревьев с территории МОУ 

8. Замена канализации по адресу ул. им. Поддубного, 6 а, ремонт по адресу ул. 

им. Качалова, 48а 

9. Установлена внешняя видеокамера по адресу ул. им. Поддубного, 6 а 

10. Покос травы на территории МОУ детского сада № 273 и за территорией на 

расстоянии  

3 м от забора. 

11. Предметно-пространственная развивающая среда пополнена игровым и 

обучающим оборудованием. 

12. Ведется работа по привлечению дополнительных материальных средств на 

развитие МОУ.  

 

ЗАДАЧИ НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за 

прошлый год определены цели и задачи учреждения на 2023-2024 учебный год. 

Цель: Создание эффективного образовательного пространства, 

направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта 

деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с 

окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при 

решении задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, 

художественно-эстетического и физического развития в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями и требованием ФОП ДО. 

Задачи 

1. Приступить к реализации ООП ДО с учетом изменений, внесенных в 

соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования. 

2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ 

гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему 

и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, 

культурного наследия малой Родины. 

3. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 

приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и 

укреплению физического здоровья детей, обеспечению физической и 

психической безопасности, формированию основ безопасной 

жизнедеятельности. 

4. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах 

применения федеральной образовательной программы дошкольного 

образования; продолжать повышать уровень профессиональной компетенции 

педагогов через использование активных форм методической работы: 

обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер-классы 



 

 

 

 

Нормативно-правовое обеспечение деятельности  

МОУ детского сада № 273 
 

Цель работы по реализации блока: Приведение нормативно-правовой базы 

учреждения в соответствие с требованиями ФГОС ДОУ и ФОП ДО. Управление 

и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными 

нормами РФ. 
 

№ п\п содержание основных 

мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1. 
Совершенствование и 

расширение нормативно – 

правовой    базы МОУ на 2023– 

2024 уч. год. 

в течение года Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

2. 
Разработка нормативно – 

правовых документов, 

локальных   актов о работе 

учреждения на 2022 – 2023уч.г  

в течение года Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

3. 
Внесение изменений в 

нормативно – правовые 

документы  по необходимости 

(распределение 

стимулирующих 

выплат, локальные акты, 

Положения и др.) 

в течение года Заведующий  МОУ 

4. Разработка текущих 

инструктажей по охране труда 

и охране жизни и здоровья 

воспитанников 

в течение года заведующий 

хозяйством, старший 

методист 

5. Производственные  собрания и 

инструктажи. 

в течение года Заведующий МОУ, 

заведующий 
хозяйством 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Информационно-аналитическая деятельность  

МОУ детского сада № 273 
 

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих 

функций с учетом      ФГОС ДО, получение положительных результатов работы 

посредством информационно – аналитической деятельности. 

 

№ 

п\п 

Содержание  основных 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. 
Определение ключевых 

направлений работы 

учреждения на 2023 – 2024 

учебный год, составление 

планов по реализации данной 

работы. 

Август 2023 
Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

4. Составление перспективных 

планов работы учреждения, 

разработка стратегии развития 

МОУ на основе анализа работы 

учреждения. 

Август 2023 Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

5. Составление перспективных 

планов воспитательно-

образовательной работы 

педагогов 

Август 2023 старший методист 

6. Проведение педсоветов, 

инструктажей, и др. форм 

информационно – 

аналитической деятельности. 

В течение года Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

7. 
Оформление наглядной 
информации, 
стендов, памяток по текущим 

вопросам. 

В течение года 
Заведующий МОУ, 

старший методист, 

заведующий 

хозяйством 

8. Организация взаимодействия 

между всеми участниками 

образовательного процесса: 

дети, родители, педагоги. 

В течение года Заведующий 

МОУ, старший 

методист 

9. Информирование 

общественности введении  

ФОП ДО 

Сентябрь-
декабрь 

старший 

методист 



Организационно-методическая работа 

МОУ детского сада № 273 
 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения 

в целом, педагогического коллектива, работы с родителями, выявление 

уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности 

ДОУ; совершенствование и развитие с учетом ФГОС, получение 

положительных результатов работы посредством педагогической 

деятельности 

 

  

Содержание основных 

мероприятий 

 

Сроки 
проведения 

 

Исполнитель 

1 Педагогический совет №1 

«Организация воспитательно-

образовательного процесса на 

2023– 2024 учебный год в 

соответствии с      ФОП» 

Цель: организовать 

воспитательно-образовательную 

работу на 2023– 2024 уч. году. 

Структура педсовета: 

1. Подведение итогов летней 

оздоровительной   работы                2023 

года. Аналитические справки 

предоставляют все педагоги. 

Активизировать действия 

воспитателей по 

усовершенствованию РППС в 

соответствии с ФОП ДО. 

2. Анализ готовности ДОУ к 

новому учебному году. 

3. Утверждение плана работы на 

2023-2024 уч.год. 

4. Утверждение: годового 

плана, сетки занятий, режима 

дня, учебного плана, учебного 

графика, рабочих программ 

педагогов, перспективного 

планирования специалистов , 

проектов и других 

нормативных документов 

Август 
Заведующий МОУ, 

старший методист, 

педагоги 



  5. Утверждение тематики 
родительских  собраний. 

6. Утвердить план –

график внутреннего 

мониторинга реализации 

ООП   МОУ на 2023-2024 

уч.год. 

7. Решение педсовета. 

 
Педагогический совет № 2 

Тема: «Современные подходы 

к воспитанию патриотизма и 

основ гражданственности у 

детей дошкольного возраста на 

основе ФОП ДО». 

Цель: повышение 

профессионального уровня 

педагогов в работе с детьми по 

нравственно-патриотическому 

воспитанию в соответствии с 

ФОП ДО 

Повестка дня: 

1. О современных подходах к 

гражданско- патриотическому 

воспитанию в ДОУ. 

2.Педагогический блиц-опрос 

«Актуальность, задачи, методы 

нравственно-патриотического 

воспитания дошкольников». 

3. «Маленькие открытия»: 

презентация педагогических 

находок (из опыта работы, по 1 

педагогу от группы) 

4. О результатах тематического 

контроля в ДОУ на тему 

«Анализ условий, необходимых 

для воспитания в ДОУ 

патриотизма и основ 

гражданственности у детей 

дошкольного возраста». 

5. Психологический тренинг 

для педагогов «Воспитание  

толерантности начинается с 

педагога». 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Заведующий МОУ, 

старший методист, 

педагоги 



 5. О результатах смотра 

Конкурса «Лучший центр 

патриотического воспитания». 

6. Решение. Рефлексия 

Педагогический совет №3 
 

Тема: «Приобщение детей к 

здоровому образу жизни             через 

разнообразные формы 

физкультурно- 

оздоровительной работы» 

Цель: расширение знаний педагогов 

с учетом современных требований и 

социальных изменений по 

формированию основ физического 

воспитания и здорового образа 

жизни. 

Повестка дня: 

1. Вступительное слово. Заведующий 

2. Анализ состояния здоровья 

воспитанников. Рекомендации по 

сохранению и укреплению 

здоровья. Выступление 
инструктора по физической 

культуры. 

3. Итоги тематического 

контроля. Выступление 

старшего методиста. 

4. Использование 

здоровьесберегающих технологий в 

работе с детьми. Мастер-класс от 

педагогов 

5. Физкультурно-оздоровительная 

работа в контексте ФОП ДО. 

6. Другие вопросы. 

7. Решение педагогического совета. 

 

 

 

 
 

Февраль 

-Март 

 

 

 

 
 
Заведующий МОУ, 

старший методист, 

педагоги 



 Педагогический совет № 4 

Тема: «Подведение итогов». 

Форма поведения: Беседа за круглым 

столом 

Структура педсовета: 

1. О выполнении годовых задач. 

2. «О наших успехах» – отчёт 

воспитателей.  

3.Итоги психологической 

диагностики. 

4. Итоги музыкального развития 

(Музыкальный руководитель). 

5. Отчёт старшего воспитателя о 

проделанной работе за год. 

6. Анализ заболеваемости детей. 

7.Утверждение плана работы на 

летне-оздоровительный период. 

8. Решения педагогического совета, 

его утверждение. 

Май 
Заведующий МОУ, 

старший методист, 

педагоги 

Методические совещания по 

изучению и проектированию 

ФОП ДО 

2. 1. Организация методической 

поддержки педагогических 

работников и управленческих 

кадров. 

сентябрь 

2023 

 

 

Заведующий, старший 

методист, воспитатели 

всех возрастных групп 

  

2. Анализ особенностей организации 

образовательной деятельности в 

соответствии с целями и задачами 

ФГОС ДО и ФОП ДО. 

ноябрь 

2023 

 

 

 

 

  

3. Особенности взаимодействия 

педагогического коллектива с 

семьями воспитанников. 

январь 

2024 

 

 4. Особенности положений ФОП при 
организации РППС. 

 

5. Реализация воспитательной 

работы с учетом требований 

Федеральной рабочей программы 

воспитания. 

февраль 
2024 

 

апрель 

2024 

 



 

Консультации 

Направление 

деятельности 

Темы С кем 

проводится 

(группа) 

Форма 

Индивидуальные консультации (по запросу) 

в течение года. 

Оформление наглядной информации 

(информационные стенды) в течение 

года. 

Сентябрь 

Диагностическая 

работа  

 « Изучение запросов при 

изучении ФОП ДО» 

педагоги анкета 

Консультативная 

работа 

«Изменение в 

дошкольном образовании 

в 2023г.: ФОП ДО.» 

Педагоги Консультация и 

рекомендации 

Октябрь 

Диагностическая 

работа 
 «Особенности 

организации 

образовательной 

деятельности ФОП ДО» 

педагоги анкета 

Консультативная 

работа 

О необходимости 

приведения в 

соответствие с ФОП ДО 

педагоги Консультация и 

рекомендации 

Ноябрь 

Консультативная 

работа 

Требования к 

профессиональной 

компетентности 

педагогов ДОО в 

условиях введения ФОП 

ДО 

педагоги Консультация и 

рекомендации 

Декабрь 

Консультативная 

работа 

Подходы к 

педагогической 

диагностике достижения 

планируемых результатов 

педагоги Консультация 

Январь 

Консультативная 

работа 

Целевые группы 

воспитанников, которые 

могут получать адресную 

психологическую помощь 

в ДОУ 

педагоги Консультации 

Февраль 



Консультативная 

работа 

Содержание 

коррекционно- 

развивающей работы в 

соответствии с ФОП 

педагоги Консультации 

Март 

Диагностическая 

работа 

Анкетирование педагогов 

«Работа с ФОП ДО» 

педагоги анкета 

Апрель 

Консультативная 

работа 

Современные 

здоровьесберегающие       

технологии 

педагоги консультация 

Май 

Консультативная 

работа 

Тренинг личностно- 

профессионального роста 

молодых педагогов 

педагоги консультация 

 

Семинары. Семинары-практикумы. 

1. «Инновационные формы 

работы с дошкольниками по 

нравственно-

патриотическому 

воспитанию» 

Ноябрь 

 

 

 

Воспитатели  дошкольных 

групп, музыкальный 

руководитель 

2. «Развитие речи детей через 

игровую деятельность» 

Февраль 
Воспитатели всех возрастных 

групп, учитель-логопед 

3.  «Физическое развитие 

дошкольников» 

Апрель 
Воспитатели всех возрастных 

групп 



 
 
 
 

Открытые просмотры педагогической деятельности 

 

1. Открытый просмотр 

занятий по социально- 

коммуникативному 

развитию (патриотическое 
воспитание) 

2. Открытый 

просмотр занятий 

по физическому 

развитию. 

Ноябрь  

 

Апрель 

 

Воспитатели всех групп 

(к тематической проверке) 

 

План проведения музыкальных праздников и развлечений 
 

 Содержание основных 

мероприятий 
Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. День знаний. 

Театрализованное 

представление. 

Сентябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

2. Осеннее развлечение Октябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

3. Праздник дружбы 

«День народного 

единства» 

Ноябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

4. Развлечение «День 

Матери» 

Ноябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

5. Праздник «Волшебный 

Новый год» 

Декабрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

6. Развлечение «Старый 

Новый год» 

Январь Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 

7. Фольклорный 

праздник 

«Масленица!» 

Февраль Музыкальный руководитель, 

воспитатели всех групп 



8. Праздник 

«Поздравляем наших 

мам!» 

Март Музыкальный 

руководитель, 

 воспитатели всех групп 

9. Праздник «Спасибо 

деду за Победу!» 

Май Музыкальный 

руководитель, 

 воспитатели всех групп 

10 «До свиданья, детский 

сад!» Выпускной 

праздник 

Май Музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

подготовительных 

групп 
 

План проведения спортивных праздников и развлечений 
 

№пп Содержание основных 

мероприятий 
Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. День здоровья 
«Осенняя 

спартакиада» 

Октябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели дошкольных  

групп. 

3. Спортивный праздник 

«День защитников 

Отечества» 

Февраль Музыкальный 

руководитель, воспитатели 

дошкольных  групп. 

4. 
День здоровья «Юные 

покорители космоса» 

Апрель 
Музыкальный руководитель, 

воспитатели дошкольных  

групп. 

5. 
День здоровья «В 

гостях у Витаминки» 

Май 
Музыкальный руководитель, 

воспитатели дошкольных  

групп. 

Смотры, конкурсы, выставки. 

 

 



Смотры, конкурсы, выставки 

1. Конкурс «На лучшую 

подготовку групп к новому 

учебному году» 
 

2. Выставка поделок из 

природного материала и 
овощей «Осенние чудеса». 

 

3. Конкурс «Говоруша» на 

самый лучший уголок 

развития речи. 

 

4. Выставка рисунков «Мама 

лучшая на свете!» 

 

5. Выставка поделок 

«Мастерская Деда Мороза» 

 

6. Выставка рисунков 

«Зимние развлечения» 

 

7. Выставка детских работ 

художественно - 

продуктивной деятельности 

«Дорога в космос». 

 

8. День Земли Выставка 

рисунков «Дети о голубой 

планете» 

 

9. Конкурс «Уголок России – 

Отчий дом» (патриотический 

уголок) 

 
10. Выставка детских 

рисунков ко дню Победы 

«Этих дней не смолкнет 

слава!» 

 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

 Декабрь  

Февраль 

 

Январь 

 

Декабрь  

Апрель(22.04) 

 

 
 

Май 

 

Май 

Май 

Старший воспитатель. 

Воспитатели групп. 

 

 

Воспитатели групп, 

родители. 

 
 

Воспитатели групп, 

родители. 

 

Воспитатели групп, 

родители.  

 

 

Воспитатели групп, 

родители.  

 

Воспитатели групп, 

родители. 

 
Воспитатели групп, 

родители. 

 

 
Воспитатели групп, 

родители.  

 

 

Воспитатели групп, 

родители. 

 

 

 

Воспитатели групп, 

родители 

 

 

 

Повышение квалификации педагогов 

 
Цель работы по реализации блока: организовать эффективную кадровую политику, 

позволяющую реализовать сопровождение по внедрению ФОП ДО. Повышение 



профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического 

мастерства. 

№ 

п\п 

 

Содержание основных 

мероприятий 

Сроки проведения  

Исполнитель 

1. Создание (корректировка)  
плана-графика повышения 
квалификации и 

переподготовки педагогических 

работников 

Планирование работы, 

отслеживание графиков 

курсовой подготовки. 

Составление банка данных (и 

обновление прошлогодних 

данных) о прохождении 

педагогами курсовой 

подготовки 

Сентябрь Заведующий, 
старший 
методист 

2. Прохождение педагогами 
курсов повышения 
квалификации по вопросам 

перехода на ФОП ДО 

В течение 

года  

старший 
методист 

3. Посещение педагогами 
семинаров. 

По плану 
КТУ 

Педагоги ДОУ 

4. Организация работы педагогов 
по  самообразованию. 
Оказание методической 

помощи в подборе 

материала   для тем по 

самообразованию. 

Организация выставок 

методической литературы. 

Подготовка педагогами 

отчетов и докладов о 

накопленном   материале за 

год. 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ 

 
 

Старший 

воспитатель. 

 

5. 
Приобретение новинок 

методической литературы в 

течение года в соответствии 

с ФОП 

В течение 
года 

Заведующий, 
старший 
методист, педагоги. 

 

Аттестация педагогов 

Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение 

более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности 

процесса самообразования и самосовершенствования. 

 



№ 

п\ 

п 

 

Содержание основных 

мероприятий 

Сроки 

проведени

я 

 

Исполнитель 

1 Обновление плана аттестации 
педагогов на 5 лет. 

Сентябрь Заведующий, 
старший методист 

2 Ознакомление 

педагогов с 

положением об 

аттестациипедагогичес

ких кадров 

Октябрь Заведующий, 
старший методист. 

3 Прохождение аттестации по плану Октябрь Заведующий, 

старший методист 

 

 

Инновационная деятельность МОУ 

Цель работы по реализации блока: обеспечение деятельности ДОУ в режиме 

инновационного развития с учетом ФГОС и ФОП с использованием современных 

педагогических технологий. 

 

 

 

№

  

Содержание 

основных 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

 

Исполнитель 

1. Внедрение в образовательный 
процесс новых 
педагогических программ и 

технологий. Использование в 

работе современных 

педагогических технологий 

(развивающее обучение, 

индивидуальный   подход, метод 

проектной деятельности, 

здоровьесберегающие 

технологии технологии, личностно – ориентированная модель воспитания детей и другие) 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ 



2. Изучение содержания 
инновационных программ и пед. 

технологий с 

педагогическим 

коллективом, посредством 

разнообразных форм 

методической работы 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ. 

3. Обобщение теоретических и 

оформление практических 

материалов по внедрению ФОП 

ДО. 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ 

4. Подведение итогов деятельности 
ДОУ по 
использованию инновационных 

программ и технологий, 

определение перспектив работы 

на  следующий год. 

Май Заведующий, 
старший методист. 

 

Изучение и контроль деятельности в МОУ детском саду № 273 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, 

выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности ДОУ. 

 

 

 

 

 

№ 

п\п 
Содержание основных 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

1. Планирование деятельности администрации   
МОУ по  контролю на 2023 – 2024 учебный год 

(по функциональным обязанностям) 

· Контроль за функционированием МОУ в 

целом 

· Контроль за воспитательно-

образовательной работой в   МОУ 

· Контроль за оздоровлением и физическим 

развитием детей 

· Контроль за состоянием материально – 

технического состояния МОУ. 

Сентябрь 



2. Планирование контроля на 2023 – 2024 учебный 
год  (по видам)- 
Текущий (цель: получение общего 

представления о работе педагога, об уровне 

педагогического процесса в целом в той или 

иной группе, о стиле работы педагога). 

Итоговый (цель: выявление готовности детей к 

обучению): 

· контроль за уровнем реализации 

программы, 

· контроль за уровнем подготовки 

детей к переходу в другое ОУ. 

Оперативный (цель: выявление состояния 

работы педагогического коллектива и отдельных 

воспитателей на определенном этапе работы) 

· Планирование воспитательно-

образовательной работы с 

 

В течение года  

Май 

 

 

 

В течение года в 

соответствии с 

циклограммой 

оперативного 

контроля 

 детьми в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 
ОД: 
перспективный план 

· Планирование воспитательно-

образовательной работы с детьми в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ОД: 

календарно-тематическое планирование 

· Санитарное состояние групп 

· Соблюдение режима дня с учетом 

специфики сезона 

· Организация оздоровительной работы с 

детьми 

· Реализация образовательных 

областей с учетом   расписания и 

планирования 

· Проведение утренней гимнастики и 

гимнастики побуждения 

· Организация питания в группах 

· Организация развивающей среды в группе 

· Организация прогулки с детьми с 

учетом специфики сезона 

· Состояние групповой документации 

· Проведение родительских собраний 

· Реализация совместной деятельности с 

детьми в течение дня 

· Анализ травматизма воспитанников 

· Анализ заболеваемости воспитанников 

· Культурно – гигиенические навыки при 

одевании  и раздевании 

· Культурно – гигиенические навыки при 

умывании 

· Проведение развлечений 

  



 Тематический контроль (цель: выявление 

уровня работы   по задачам, намеченным в 

годовом плане) 

1. «Организация трудовой деятельности с 

детьми дошкольного возраста». 

2. «Организация познавательно-

исследовательской   деятельности 

дошкольников». 

Ноябрь 

 Февраль-март 

3. Планирование контроля МОУ(по направлениям 

работы) : 

· Контроль методической работы  и 

образовательного   процесса. 

· Контроль за кадрами. 

· Административный контроль питания. 

· Контроль состояния материально – 

технической базы  МОУ 

 

В течение года 

 

Работа с родителями 
 

Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в 

повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей 

 

№

  

 

Содержание основных мероприятий 

 

Сроки 

проведения 

 

Исполнитель 

1. Разработка системы работы с 
родителями. 

Август-
сентябрь 

Заведующий, 

старший 

методист, 

педагоги  

2. Разработка перспективного плана работы 
ДОУ с  родителями на  
2023 – 2024 учебный год. 

Август Педагоги  

3. Сбор банка данных по семьям 

воспитанников Составление 

социального паспорта групп  

 

Сентябрь Педагоги  

4. Нормативно-правовое обеспечение 
Создание пакета нормативно-

правовой документации, 

обеспечивающей сотрудничество с 

родителями в ДОУ 

Сентябрь Заведующий  



5. Наглядная информация 
- Оформление стенда «Права ребенка» 

·Оформление папок –передвижек 

(ширм): 

- по ознакомлению родителей с ФОП ДО 

- по правилам дорожного движения и 

детского травматизма в разные периоды 

(сезоны) 

Август- 

сентябрь 

Старший методист, 
педагоги. 

 
-по обеспечению пожарной безопасности 

- по вопросам воспитания и обучения 

- по вопросам основ безопасности 

жизнедеятельности в разные сезонные 

периоды 

- по вопросам оздоровительной работы 

- к праздникам и 

мероприятия, связанных с 

народными праздниками 

В течении 

года 

  

6. Выставки 

·Оформление праздничных газет и 

поздравлений 

·Оформление фотовыставок 

·Оформление выставок детских работ 

В течении 
года 

Педагоги ДОУ 

 

7. Проведение Общих собраний 

родителей 

 Заведующий 

старший методист 

 

 • «Знакомство с ФОП  ДО и 

перспективы работы МОУ в 2023-2024 

учебном году» 

• «Достижения воспитанников в 

2023-2024 учебном году» 

сентябрь  

май  

Старший методист, 

воспитатель, педагог-

психолог, педагоги 

ДОУ 

8. Родительские собрания в группах: 

Собрание №1 (вводное) 

1. Знакомство родителей с годовым 

планом ДОУ на 2023 – 2024 учебный 

год 

3.Организация детского питания. 

4. Выбор родительского комитета 
5. Разное 

 

 

Сентябрь 

 

 

Педагоги ДОУ 

 Собрание №2. 

1. «Создание условия в детском саду и 

дома для социально-коммуникативного 

развития, через нравственно-

патриотическое воспитание детей» 

2.Организация и проведение 

новогодних развлечений. 

3. Отчёт по успеваемости детей за первое 

полугодие 

4. Разное 

 

Декабрь 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги ДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Собрание №3. 

1. «Приобщение дошкольника в 

детском саду и дома к здоровому образу 

жизни». 

2. Организация и проведение 

праздничных меропри ятий, 

посвященных Дню защитника Отечества 

и международному женскому дню 8 

Марта. 

3. Разное 

 

Собрание №4. 

1. «Чему научились наши дети» 

«Духовно- нравственное развитие 

наших детей».  

3.Подведение итогов по 

успеваемости детей за год  

4.Разное 

 

 

 

 

Февраль 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Май 

 

Педагоги ДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагоги ДОУ 

 

 Административно-хозяйственная деятельность 
 

Цель работы по реализации блока: укрепление материально – хозяйственной базы 

учреждения, создание благоприятных условий для воспитания, развития детей дошкольного 

возраста. 

№ 

п\п 

Содержание основных 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1 Месячник по благоустройству 

территории детского сада.  

Сентябрь, 

апрель 
Заведующий 

хозяйством 

2 Работа по эстетическому 

оформлению помещений 

Сентябрь Педагоги ДОУ 

3 Общие производственные 
собрания: 

· Об итогах летней 

оздоровительной работы. 

· Ознакомление с 

приказами по ДОУ на новый 

учебный год. 

· Торжественное 

собрание: «День работников 

дошкольного образования». 

Сентябрь  

Заведующий 

Старший 

методист, 

заведующий 

хозяйством   

 



4 · Совещания при 

заведующем  

· Требования ОТ и ТБ, 

противопожарной           безопасности. 

· Соблюдение требований 

СанПин 

 

Сентябрь 

 

Заведующий МОУ, 

Заведующий хозяйством 

5 Создание условий для безопасного 

труда. 

Замена фарфоровой посуды, 

имеющей сколы. 

 

В течение 

года 

 

Заведующий МОУ, 

Заведующий хозяйством 

Помощники воспитателя 

6 Работы с обслуживающими 

организациями. 

В течение 

года 

Заведующий 

хозяйством 

7 Обогащение предметно – 
развивающей среды ДОУ 

В течение 
года 

Заведующий, Старший 
методист 

8 Инвентаризация в ДОУ Октябрь Заведующий хозяйством 

9 Подготовка здания к зиме, уборка 
территории 

Октябрь, 
ноябрь 

Заведующий хозяйством 

дворник. 

10 Работа по благоустройству 
территории 

(покраска участков, уборка 

территории) 

Июнь-июль Заведующий хозяйством 

11 Текущие ремонтные работы В течение 
года 

Заведующий хозяйством 

 

Материально-техническое обеспечение деятельности ОТ и ГО ЧС 

1. · Работа по составлению новых 

локальных актов, приказов, 

подписание актов готовности к 

осенне- зимнему периоду 

· Подбор мебели в группах 

соответственно требованиям 

СанПиН 

· Подготовка к осенне-зимнему 

периоду: 

-выполнение плана мероприятий по 

готовности к отопительному сезону  

подписание паспортов и актов 

· Планово-предупредительный 

осмотр   теплооборудования 

· Осмотр и закупка средств СИЗ 

· Инвентаризация 

электрооборудования 

· Осмотр огнетушителей 

· Проведение ревизии складских 

помещений 

Сентябрь 

- октябрь  

 

 

сентябрь 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

 
 
ежеквартальн
о 

ежекварталь

но  

ноябрь 

Заведующий 

хозяйством 



2. · Подготовка и организация 
проведения 

Новогодних праздников и 

каникул - приобретение елки, 

атрибутов, костюмов, 

украшений - организация 

работы сотрудников по ПБ во 

время проведения праздников 

- график дежурства 

администраторов на 

утренники и каникулы - 

получение новогодних 

детских подарков 

· Обновление приказов по 

ГО и ЧС и учетной 

политики, пересмотр 

инструкций по ПБ, ОТ и 

электробезопасности 

декабрь 

 

 
 

 

 

январь 

Заведующий 

хозяйством 

 

 

 

 

 

Использование современных коммуникативных технологий 

Цель работы по реализации блока: совершенствование воспитательно-

образовательной работы средствами ИКТ. 

           

№

  

содержание основных 

мероприятий сроки 

проведения 

 

исполнитель 

1. Внедрение в практику работы 

ДОУ современные 

коммуникационные технологии. 

в течение 

года 

Педагоги ДОУ 

2. Создание презентаций 

познавательного и другого 

характера, подборки 

музыкальных произведения 

по возрастам. 

в течение 
года 

Педагоги ДОУ 

  
МОУ детский сад № 273 оставляет за собой право вносить изменения, дополнения 

в содержание годового плана   МОУ на 2023-2024 учебный год в течение учебного 

года. 
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